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POL-12 | AVCILIK POLİTİKASI 

1. Amaç 

Bu politikanın amacı; tesisin faaliyetleri sırasında veya çevresinde hiçbir şekilde avcılığa, av ürünlerinin 

ticaretine veya avcılığı teşvik eden etkinliklere izin verilmemesini sağlamak, yaban hayatının 

korunmasına katkıda bulunmaktır. 

Politika, hem işletme çalışanlarını hem de misafirleri kapsayacak şekilde doğaya zarar vermeyen, etik 

bir çevre kültürünün yerleşmesini hedefler. 

2. Kapsam 

Bu politika; 

 Tesis içinde ve çevresinde yapılan tüm faaliyetleri, 

 Misafir etkinlikleri, tedarik zinciri, satın alma süreçleri ve personel davranışlarını kapsar. 

Tüm çalışanlar, tedarikçiler, taşeronlar ve misafirler bu politikanın hükümlerine tabidir. 

3. Sorumluluk 

Görev / Unvan Sorumluluk 

Genel Müdür Politikanın uygulanmasından ve yasal mevzuata uyumun sağlanmasından 
sorumludur. 

Sürdürülebilirlik 
Temsilcisi 

Gözlem, raporlama ve farkındalık çalışmaları yürütür. 

Satın Alma 
Sorumlusu 

Tedarik zincirinde avcılıkla ilişkili ürün veya hizmet bulunmadığını kontrol 
eder. 

Ön Büro / Misafir 
İlişkileri 

Misafir bilgilendirmelerini sağlar. 

Tüm Personel Avcılığa, hayvan yakalama veya beslemeye dair hiçbir etkinliğe katılmaz ve 
tanıklık durumunda bildirir. 

 

4. Uygulama Esasları 

4.1 Avcılığa Sıfır Tolerans 
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 Tesis içinde ve çevresinde her türlü avcılık, tuzak kurma, balık avlama, hayvan yakalama veya 

öldürme faaliyetleri kesinlikle yasaktır. 

 Misafirlere veya çalışanlara bu tür etkinlikleri öneren kişi ya da kuruluşlarla iş birliği yapılmaz. 

 Avcılıkla ilişkili etkinlikler, organizasyonlar veya sponsorlar tesis bünyesinde tanıtılamaz. 

4.2 Tedarik Zinciri ve Satın Alma 

 Satın alma süreçlerinde avcılık yoluyla elde edilen hayvansal ürünler (örneğin kürk, av eti, trofe, 

hayvan derisi vb.) kabul edilmez. 

 Restoran menülerinde av hayvanı veya nesli tehlike altındaki türlerden elde edilmiş ürün 

kullanılmaz. 

 Tedarikçilerden ürünlerin kaynağının yasal ve sürdürülebilir olduğuna dair beyan alınır. 

4.3 Misafir Bilgilendirmesi 

Misafirlere check-in sırasında ve dijital kanallarda “Doğal Yaşama Saygı Rehberi” sunulur. 

Rehberde: 

 Avcılığın yasak olduğu, 

 Yaban hayvanlarına yaklaşılmaması gerektiği, 

 Fotoğraf veya gözlem yapılacaksa uzaktan ve sessizce izlenmesi gerektiği belirtilir. 

 Misafir etkinliklerinde doğaya zarar verecek veya hayvanları rahatsız edecek hiçbir aktivite yer 

almaz. 

4.4 Personel Farkındalığı 

Her çalışan yılda bir kez Yaban Hayatı ve Avcılık Karşıtı Farkındalık Eğitimi alır. 

Eğitim konuları: 

 Avcılığın çevresel etkileri, 

 Nesli tehlikede olan türler, 

 Yasal düzenlemeler, 

 Bildirim mekanizması. 

 Eğitim katılımı FOR-EĞT-01 Eğitim Katılım Formu ile kayıt altına alınır. 

4.5 Yasal Uyum 

 Politika, 2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu, 4915 Sayılı Kara Avcılığı Kanunu ve ilgili mevzuata 

uygun yürütülür. 
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 Herhangi bir avcılık faaliyeti tespit edilirse ilgili mercilere bildirilir ve iç disiplin süreci başlatılır. 

 Yerel çevre ve orman müdürlükleriyle iş birliği sürdürülür. 

4.6 İzleme ve Göstergeler 

Gösterge Birim Hedef Sorumlu 

Avcılık vakası tespit sayısı Adet 0 ST / GM 

Av ürünü tedarik oranı % 0 Satın Alma 

Avcılık farkındalık eğitimi katılım 
oranı 

% 100 İK 

Misafir bilgilendirme materyali 
erişim oranı 

% 100 Ön Büro 

İlgili kurum bildirim sayısı Adet 0 ST 

 

5. İzleme ve Raporlama 

 Olası ihlal vakaları FOR-AV-01 Avcılık Gözlem ve Bildirim Formu ile kayıt altına alınır. 

 Her yıl sonunda Sürdürülebilirlik Raporu (RPR-2025)’na avcılıkla ilgili sıfır vaka beyanı eklenir. 

 Politika yılda bir kez gözden geçirilir ve güncellenir. 

6. İyileştirme Alanları 

 Yerel halk ve misafirlerle doğa koruma konulu farkındalık etkinlikleri düzenlenecektir. 

 Bölgesel kuş gözlem günleri, doğa yürüyüşleri gibi alternatif ekoturizm aktiviteleri artırılacaktır. 

 Personel için “yerel yaban hayatı tanıma rehberi” hazırlanacaktır. 


